  
ZARZĄDZENIE NR RZ 7 / 2023
Dyrektora Miejskiego Przedszkola w Sławkowie
z dnia 28.12.2023 r.
w sprawie wyposażenia pracowników w odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej
Na podstawie art. 2376-9 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz.1510 ze zm.) rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy ( Dz. U. 2003 r. nr 169, poz. 1650 ze zm.)
zarządzam, co następuje:
§ 1. 
Ustala się zasady gospodarowania środkami ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego.
1. Miejskie Przedszkole w Sławkowie dostarcza pracownikom odzież, obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej:
      - jeżeli odzież własna pracownika może ulec zniszczeniu lub znacznemu
zabrudzeniu podczas pracy,
      - ze względu na wymagania technologiczne, sanitarne, bezpieczeństwa higieny
pracy.
2. Środki ochrony indywidualnej, obuwie i odzież robocza są przydzielane pracownikom bezpłatnie i do czasu zużycia stanowią własność pracodawcy. Własność ta powinna zostać zwrócona w chwili rozwiązania umowy o pracę.
3. Dopuszcza się używanie przez pracowników za ich zgodą własnej odzieży i obuwia roboczego spełniającego wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowisku zawartym w wykazie.
4. Pracownikowi używającemu własnej odzieży i obuwia roboczego zgodnie z pkt. 3
przysługuje ekwiwalent pieniężny. Wysokość ekwiwalentu pieniężnego określa załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia.
5. Wartość ekwiwalentu podlega okresowej aktualizacji w przypadku znacznego wzrostu cen rynkowych.
§ 2.

1. Środki ochrony indywidualnej, odzież i obuwie robocze muszą spełniać wymagania Polskich Norm.
2. Środki ochrony indywidualnej, odzież i obuwie robocze powinny być przez pracownika:
a) użytkowane zgodnie z ich przeznaczeniem,
b) użytkowane zgodnie z wymogami BHP,
c) utrzymane we właściwym stanie technicznym oraz czystości.
3. Środki ochrony indywidualnej powinny być używane do czasu utraty ich cech ochronnych lub zgodnie ze wskazaniami producenta, a odzież i obuwie robocze do czasu utraty cech użytkowych w stopniu uniemożliwiającym dalsze użytkowanie lub dokonanie naprawy. W przypadku wcześniejszego zużycia, należy sporządzić protokół zużycia i wymienić zużyte środki na środki spełniające wymogi określone w normach.
§ 3.

1. Dyrektor Przedszkola ustala tabelę norm przydziału ochrony indywidualnej odzieży i obuwia roboczego, która zawiera wykaz stanowisk pracy, na których powinna być stosowana odzież robocza, obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej a także przewidywane okresy ich używalności, stanowiącą załącznik nr 1.
2. Powyższa tabela określa czas używalności dla osób zatrudnionych na pełnych etatach. W przypadku zatrudnienia w innym wymiarze, okres używalności wzrasta proporcjonalnie do wysokości zatrudnienia.
3. Dyrektor Przedszkola ustala tabelę określającą maksymalną cenę odzieży ochronnej i roboczej, stanowiącą załącznik nr 2 .

§ 4

1. Utrzymywanie środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego we właściwym stanie technicznym i czystości należy do obowiązków pracownika. Pranie odzieży jest zapewnione poprzez korzystanie przez pracownika z pralni i środków piorących zakupionych przez Przedszkole.
2.  Przedszkole nie zapewnia konserwacji, naprawy dostarczonej odzieży i obuwia roboczego. Czynności te wykonuje pracownik za jego zgodą.
§ 5.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 28.12.2023 z mocą obowiązującą od dnia 01.01.2024 r. i ma zastosowanie wobec pracowników zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu w Sławkowie
 





									Dyrektor
									Grażyna Jasica














Załącznik nr 1
do Zarządzenia Dyrektora Miejskiego Przedszkola
 w Sławkowie Nr RZ 7 /2023 z dnia 28.12.2023 r.
  
Tabela przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego oraz okresu ich użytkowania dla pracowników Miejskiego Przedszkola 
w Sławkowie
 
	L.p.
	Stanowisko pracy
	Zakres wyposażenia
	Przewidywany okres użytkowania 
(w miesiącach)

	1
	Intendent

Pracownik biurowy
	fartuch roboczy                  fartuch biały                         obuwie robocze
 obuwie robocze
	d.z./min.24 m-ce d.z./min 24 m-cy  d.z./min.18 m-cy
d.z./min.18 m-cy

	2
	Pomoc nauczyciela
Woźna 
	 fartuch biały
fartuch roboczy
 obuwie profilaktyczne
	d.z./min.24 m-ce
d.z./min.18 m-cy
d.z./min.18 m-cy

	3
	Kucharz
Pomoc kuchenna
	 fartuch biały
 fartuch roboczy
  zapaska
 obuwie robocze
 czepek
	d.z./min.24 m-ce
d.z./min.18 m-cy
d.z./min.24 m-ce
d.z./min.18 m-cy
d.z./min.12 m-cy

	5
	Konserwator
	 ubranie drelichowe
 trzewiki przemysłowe
 kamizelka ciepłochłonna
 obuwie gumowo – filcowe
 rękawice ochronne
	
d.z./min.24 m-ce
d.z./min.24 m-ce
d.z./min.36 m-cy
d.z./min.36 m-cy
d.z.



 D.Z. – do zużycia, nie mniej niż min. okres użytkowania



Załącznik nr 2
do Zarządzenia Dyrektora Miejskiego Przedszkola
[bookmark: _GoBack] w Sławkowie Nr RZ 7/2023 z dnia 28.12.2023 r.
Tabela określająca maksymalną cenę odzieży ochronnej i obuwia roboczego dla pracowników Miejskiego Przedszkola w Sławkowie

	L.p.
	Stanowisko pracy
	Rodzaj odzieży
	Cena

	
	Intendent


Pracownik biurowy
	R – fartuch roboczy
R- fartuch biały
O- obuwie robocze
O – obuwie robocze
	80
80
90
90

	
	Pomoc nauczyciela
Woźna 
	R – fartuch biały
R – fartuch roboczy
O – obuwie profilaktyczne
	80
80
90

	
	Kucharz
Pomoc kuchenna
	R – fartuch biały
R – fartuch roboczy
R - zapaska
O – obuwie profilaktyczne
R – czepek
	80
80
30
90

15

	
	Konserwator
	R – ubranie drelichowe
O – trzewiki przemysłowe
O – kamizelka ciepłochłonna
O – obuwie gumowo – filcowe
Rękawice ochronne
	120

140
80

80
15



